Al Dirigente del Servizio

Quartiere 4 – Isolotto-Legnaia –

Via delle Torri 23 – 50142 Firenze. 
	OGGETTO:  SELEZIONE PER AFFIDAMENTO DEi  SERVIZI socio-assitenziali, educativi e di accompagnamento assistito presso il “Centro il giaggiolo” PER DISABILI DEL QUARTIERE 4

	DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

	Il sottoscritto …………………………….. nato il ……………………….a …………………………………………. 

in qualità di legale rappresentante - o di  procuratore speciale – dell’Impresa …………………………………….…………………………………………………………………………….

con sede a ……………………… CAP ……………., via ………………………..…………………….., n° …………….

Part. IVA: ………………….. Tel. ……………… Fax ………………. e-mail:……………………………………………..

	con espresso riferimento all’Impresa concorrente che rappresenta, chiede di partecipare alla selezione  di cui in oggetto.

	Data, ………………………….
	Timbro e firma

…………………………………………………..




Nota: In caso di R.T.I. non ancora costituito al momento della presentazione dell’offerta,  la domanda dovrà essere  compilata da ciascuna delle imprese raggruppande. 
.

Al Dirigente del Servizio
Quartiere 4 – Isolotto-Legnaia –

Via delle Torri 23 – 50142 Firenze. 
	OGGETTO:  SELEZIONE PER AFFIDAMENTO DEi  SERVIZI socio-assitenziali, educativi e di accompagnamento assistito presso il “Centro il giaggiolo” PER DISABILI DEL QUARTIERE 4

	DICHIARAZIONI

	Il sottoscritto …………………………….. nato il ……………………….a …………………………………

in qualità di legale rappresentante - o di  procuratore speciale -  dell'Impresa …………………………………………………………………………………………………….

con sede a ……………………… CAP ……………., via ……………………………….., n° …………….

Part. IVA: ………………….. Tel. ……………… Fax ………………. e-mail:………………………………

	Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., per le ipotesi di formazione di atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

	sotto la propria responsabilità 
DICHIARA


	1. di aver esaminato in ogni sua parte l’avviso di selezione ed  il capitolato speciale d’appalto e di accettare incondizionatamente tutte le clausole riportate nella  documentazione di gara;
2. che, non si trova in nessuna delle cause di esclusione dalle gare di appalto previste dall’art. 38 del D.lgs. 12 aprile 2006 n. 163;
3. che in caso di aggiudicazione, il concorrente si impegna a nominare un Referente unico del progetto con funzioni di coordinatore amministrativo e contabile, che svolga anche il ruolo di interfaccia con la Stazione Appaltante;
4. di avere realizzato negli ultimi tre esercizi  (2006-2008) un fatturato globale d’impresa pari a €._____________________.  (In  caso di associazioni temporanee di imprese:  che il fatturato globale risultante  dalla somma dei fatturati di ciascuna impresa riunita, realizzato negli stessi anni ammonta a €__________________d i cui €.________________ annui realizzati nel medesimo periodo dall'Impresa capogruppo);
5. di avere una capacità tecnico-organizzativa adeguata all’esecuzione del servizio, verificabile tramite esperienza triennale (con riferimento al triennio 2006-2008) nell’erogazione di servizi di socializzazione rivolti a disabili documentabile tramite servizi gestiti in proprio (o affidati in appalto - con esito positivo - da parte di soggetti pubblici o privati)  per un importo complessivo annuo pari a €.____________________; 
6. di essere iscritto Registro / Albo delle______________________ istituito presso _________________________________ , ovvero di essere in  possesso dei requisiti previsti per l’iscrizione all’Albo della Regione Toscana, fatta eccezione per l’obbligo di sede legale in Toscana;
7. di essere iscritto al registro della Camera di Commercio di_____________ in data _______________,  n. iscrizione  ________________  per le seguenti attività _______________________________________;
8. di impegnarsi, in caso di affidamento a presentare prima dell’avvio dell’attività il documento della “valutazione dei rischi” per quanto concerne le specifiche prestazioni lavorative affidate, collaborando anche per rilevare le possibili interferenze, in coordinamento con il preposto ufficio dell’Amministrazione Comunale;
9. di impegnarsi a presentare, entro un mese dall’affidamento dell’attività, un piano dettagliato  concernente la sicurezza sul lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/2008 ed relativi costi;
10. di impegnarsi in proprio alla gestione delle eventuali emergenze e alla relativa formazione del personale preposto ed a osservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro contenute nel Testo Unico Sicurezza Lavoro (D.lgs 81/08);
11. che in caso di aggiudicazione il personale addetto verrà  assicurato contro gli infortuni, con copertura anche della responsabilità civile verso terzi;
12. che in caso di aggiudicazione al personale addetto verrà applicato il CCNL di lavoro di settore;
13. di impegnarsi a ricollocare gli operatori impiegati nelle stesse attività nell’ambito del precedente appalto per gli stessi servizi e rimasti inoccupati, ai sensi delle disposizioni legislative vigenti sul trasferimento di aziende, integrate da accordi sindacali;
14. di impegnarsi  ad osservare le norme in materia di privacy di cui al Dlgs. 196 del 30.06.2003, ivi compresa l’accettazione della nomina quale “Responsabile Privacy”  da parte del legale rappresentante o di chi per esso;
15. di essere consapevole, in caso di affermazioni non veritiere, delle responsabilità civili e penali previste dalla legge (articoli  495. (1) e 640-bis del C.P.).

	ALLEGATI

	· Idoneo documento comprovante la costituzione  di una cauzione provvisoria pari 2% del valore economico dell’appalto;

· Impegno di un fideiussore a rilasciare garanzia fideiussoria nel caso in cui l’offerente risultasse aggiudicatario;
· Ricevuta dell’avvenuto versamento a titolo di contributo a favore dell’Autorità per la Vigilanza sui contratti pubblici;

· Certificato di iscrizione nel registro delle imprese presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura (C.C.I.A.A.), (ovvero analoghi registri);
· relazione, con la quale l’impresa concorrente espone la propria organizzazione della sicurezza, comprensiva della dichiarazione dell’avvenuta valutazione dei rischi aziendali, e dei progetti che in tale campo si intendono intraprendere nel periodo di affidamento del servizio per garantire l’attività in sicurezza; 
· Elenco delle principali forniture analoghe;

· Copia fotostatica del documento d’identità del soggetto firmatario in corso di validità;

· Eventuale copia conforme della procura speciale dalla quale si evinca il potere di sottoscrizione da parte del procuratore speciale ovvero,  nel caso di Raggruppamenti Temporanei già costituiti al momento dell’offerta, dichiarazione del mandatario, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il conferimento ad esso di mandato collettivo speciale con rappresentanza ad opera degli altri soggetti costituenti il Raggruppamento
· (Solo per i Raggruppamenti Temporanei non ancora costituiti)  Dichiarazione di impegno da parte dei soggetti che costituiranno il Raggruppamento Temporaneo, a conferire, in caso di aggiudicazione della gara, mandato collettivo speciale con rappresentanza ad uno di essi, da indicare espressamente e qualificato come mandatario, il quale stipulerà il contratto in nome e per conto proprio e dei mandanti

	Data, ………………………….


	Timbro e firma……………………………………………..




Nota: In caso Associazioni o Raggruppamenti Temporanei, già costituiti o meno, e di Consorzi ordinari, i requisiti di ordine generala di cui ai punti 2., 6. e 7.  dovranno  essere indicati per  tutti i soggetti del Raggruppamento ovvero per  tutti i soggetti che costituiranno il Consorzio ordinario; mentre in  caso di Consorzi di cui all’art. 34, comma 1, lettere b) e c) del D.Lgs. 163/2006 i suddetti requisiti dovranno essere indicati , oltre che per il  Consorzio, anche per  tutte le Cooperative per le quali il Consorzio concorre;
